
ANALISIS PERBAIKAN SISTEM KERJA DENGAN PENDEKATAN 

MACROERGONOMIC ANALYSIS AND DESIGN (MEAD) UNTUK 

MENINGKATKAN PRODUKTIFITAS PEKERJA PADA PT. BETAMI 

 

TUGAS AKHIR 

Diajukan untuk Memenuhi Salah Satu dari  

Syarat-Syarat Memperoleh Gelar Sarjana Teknik 

  

OLEH  

 

SYAFARI 

NIM:1505903030059 

  

 

 

 

 

 

 

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,  

RISET DAN TEKNOLOGI 

UNIVERSITAS TEUKU UMAR 

FAKULTAS TEKNIK 

PROGRAM TEKNIK INDUSTRI  

ACEH BARAT 

2022 


